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Postanowienia ogéine

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa, promocji, monitorowania oraz
ewaluacji projektu Wsparcie wzmacniajace potencjat organizacji rzemieslniczych w woj.
lubuskim nr FELB.06.03-12.00-0037/24 wspétfinansowanego w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 realizowanego w ramach Priorytetu FELB.06.00,
Dziatania FELB.06.03, Zakres interwencji Wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywéw na rynku pracy.

2. Projekt jest realizowany przez Lubuskg |zbe Rzemie$lnicza w Gorzowie WIkp.

3. Celem gtéwnym projektu jest poprawa skuteczno$ci oraz efektywnosci realizowanych dziatan
statutowych na terenie wojewddztwa lubuskiego Lubuskiej Izby Rzemie$lniczej w Gorzowie Wikp.
(LIR) - organizacji reprezentujacej pracownikéw i pracodawcow zrzeszonych w jej strukturach,
dziatajacych na podstawie ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz.U. z 2020 r. poz 2159)
poprzez podniesienie kwalifikacji minimum 62 oséb (31 Mezczyzn i 31 Kobiet), tj. 90% z grupy 68
0s6b (34 Mezczyzn 34 Kobiet) dzieki realizacji kurséw przygotowawczych i przeprowadzeniu
egzaminow czeladniczych i mistrzowskich.

4. Projekt realizowany jest od 1 grudnia 2024 r. do 31 lipca 2025 r.

9. Rekrutacje prowadzi koordynatorka i specjalista ds. rozliczen i rekrutacji w sposéb ciagty do 31
lipca 2025r.
6. Regulamin dostepny w biurze projektu oraz na stronie internetowej www.irgorzow.pl

§ 1. Zakres regulacji

Regulamin okre$la:

1) objasnienie poje¢,

2) rekrutacje i kwalifikacje Uczestnikow do wsparcia w ramach projektu
3) zasady uczestnictwa w projekcie,

4) zasady rezygnaciji z uczestnictwa w projekcie,

5) zasady promociji projektu,

6) zasady monitorowania i ewaluacji projektu,

7) postanowienia koficowe.

§ 2. Objasnienie poje¢
1. llekro¢ jest mowa o:
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biurze projektu — nalezy przez to rozumie¢ pomieszczenie w siedzibie Lubuskiej [zby
RzemiesIniczej w Gorzowie WIkp., ul. Drzymaty 11, 66-400 Gorzow WIkp.

danych osobowych - nalezy przez to rozumie¢ niezbedne w procesie rekrutacji informacje o
kandydacie na uczestnika projektu, ktorych niepodanie wyklucza z ubiegania si¢ o przyjecie do
projektu,

ewaluacji — nalezy przez to rozumie¢ mierzenie rezultatdw (proces systematycznego zbierania i
analizowania ilo$ciowych i jako$ciowych informacji na temat wdrazanego projektu w aspekcie
finansowym i rzeczowym) — zbieranie obiektywnych dowodow potwierdzajacych poprawne
wdrazanie projektu;

raporcie o charakterze ewaluacyjnym - dokument, raport o charakterze ewaluacyjnym dostepny
na zyczenie zespotu kontrolujgcego nie pdzniej niz miesigc po zakonczeniu realizacji projektu.
formularzu rekrutacyjny — nalezy przez to rozumie¢ dokument pod nazwa Formularz rekrutacyjny
do projektu zawierajacy deklaracje uczestnictwa oraz o$wiadczenie o spetnieniu wymagan
koordynatorze projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra nadzoruje i organizuje catos¢
realizacji projektu

komisji rekrutacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ zespdt powotany przez Prezesa Lubuskiej |zby
Rzemieslniczej w sktadzie: specjalista do spraw rozliczen i rekrutacji + koordynator/ka

Ksiedze Tozsamosci Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027 (rozwojspoleczny.gov.pl) - nalezy
rozumie¢ — dokument, ktéry okre$la zasady konstruowania i stosowania znaku marki Fundusze
Europejskie na lata 2021-2027.

liscie obecnosci nalezy przez to rozumie¢ wykaz osob, ktére wziety udziat w dziataniu,
zawierajgcej identyfikacje zadania/zaje¢, miejsce realizacji, grupe, osobe prowadzaca/wykonawce,
date oraz wykaz i podpisy uczestnikow.

liScie rezerwowej — nalezy przez to rozumie¢ wykaz 0séb, ktére wziety udziat w procesie
rekrutacji, ale ze wzgledu na nizszg liczbe uzyskanych punktow nie zostaty przyjete i oczekujg na
wolne miejsce w projekcie,

liscie uczestnikdw — nalezy przez to rozumie¢ wykaz 0sdb przyjetych do projektu i
zakwalifikowanych do projektu

materiale promocyjnym — nalezy przez to rozumie¢ kazda informacje o projekcie posiadajacq
wymagane oznakowanie graficzne, zamieszczong na dowolnym nosniku i udostepniong publicznie
lub okreslonej grupie odbiorcdw,

oswiadczeniu uczestnika projektu — nalezy przez to rozumie¢ wyrazenie zgody na udostepnienie
danych osobowych i ich przetwarzanie oraz wyrazenie innych zgdd przez uczestnika projektu
plakacie — nalezy przez to rozumie¢ no$nik informacji o wymiarze co najmniej A3 (format arkusza
0 wymiarach 297x420 mm), w uktadzie poziomym, stuzacy do oznaczania projektu,

programie zaje¢ — nalezy przez to rozumie¢ dokument: Program zaje¢ zawierajacy nr zadania i
nazwe zaje¢, tematyke, liczbe godzin na realizacje zaje¢ oraz nazwisko osoby prowadzacej zajecia
i/lub wykonawcy

projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt Wsparcie wzmacniajace potencjaf organizacji
rzemie$iniczych w woj. lubuskim nr FELB.06.03-1Z.00-0037/24 wspétfinansowanego z Programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego realizowanego w ramach Priorytetu FELB.06.00, Dziatania
FELB.06.03, Zakres interwencji Wsparcie na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikaci
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywdw na rynku pracy;

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
Priorytetu FELB.06.00, Dziatanie FELB.06.03, w zakresie interwencji: Wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywow na rynku pracy pt.: “Wsparcie wzmachniajgce potencjat
organizacji rzemieslniczych w woj. lubuskim” nr FELB.06.03-12.00-0037/24
3


https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf
https://www.rozwojspoleczny.gov.pl/media/128896/ksiega_marki_FE_styczen_2024.pdf

LubusRie

\ Warte zachodu

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Lubuskiego - Polska Unie Europejska

regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy dokument o nazwie Regulamin rekrutacji,
uczestnictwa, promocji, monitorowania oraz ewaluacji projektu ,\Wsparcie wzmacniajgce potencjat
organizacji rzemiesiniczych w woj. lubuskim

rejestrze wydanych dokumentéw - nalezy przez to rozumie¢ dokument: Rejestr wydanych
za$wiadczen/certyfikatow /dyplomdw prowadzonych przez Lubuskg Izbe Rzemie$lniczg w
Gorzowie Wlkp., zawierajacy Imie i nazwisko, nr druku $cistego zarachowania, data i podpis osoby
odbierajacej dokument.

rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ postepowanie majgce na celu wytonienie uczestnikéw
projektu; potwierdzajgce spetnienie kryterium uprawniajace do udziatu w projekcie zgodnie z
Regulaminem naboru wnioskéw nr FELB.06.03-1Z2.00-0037/24

specjalista do spraw rozliczen i rekrutaciji - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra organizuije i
nadzoruje proces rozliczen i postepu finansowego projektu u beneficjenta;

specjaliscie ds. promocji —nalezy przez to rozumie¢ osobe odpowiedzialng za przygotowywanie
materiatow informacyjnych na strony internetowe, social media beneficjenta i do mediow.
Sporzadzanie dokumentaciji fotograficznej z realizowanych dziatan. Systematyczne zamieszczanie
postdw dotyczacych realizacji kolejnych dziatan prowadzonych w projekcie na stronie www i w
mediach spot. oraz filméw na YouTube.

Systemie CST2021- nalezy przez to rozumie¢ elektroniczny system teleinformatyczny wspierajacy
monitorowanie realizacji projektow w ramach programéw operacyjnych funduszy europejskich
uczestniku/uczestniczce projektu (UP) — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra zostata przyjeta
do realizacji zadan projektowych w procesie rekrutaciji.

§ 3 Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba zamieszkata w wojewddztwie lubuskim, prowadzaca
wiasng dziatalnosc¢ i zrzeszona w Lubuskiej Izbie RzemiesIniczej w Gorzowie Wikp. lub osoba
zatrudniona na umowie o prace w podmiocie bedgcym zrzeszonym w Lubuskiej Izbie
RzemiesIniczej w Gorzowie WIkp. Ponadto od Kandydata wymaga sie ztozenia w terminie
wymaganych dokumentdw rekrutacyjnych, podpisanych osobiscie;

2. Udziat w projekcie jest dobrowolny.

Uczestnik projektu nie ponosi kosztdw uczestnictwa.

4. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

1) udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu,

2) zgtaszania uwag dotyczacych projektu koordynatorowi,

3) oceny organizacji i przebiegu zajet,

4) otrzymania zaswiadczenia o udziale w zajeciach,

5) otrzymania dyplomu/certyfikatu/zawiadczenia po spetnieniu warunkéw okreslonych dla danego
zadania w projekcie,

5. Uczestnik zobowigzany jest do:

1) systematycznego udziatu w zajeciach, zgodnie z ustalonym harmonogramem, potwierdzajac ten
fakt wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

2) biezacego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktdci¢ jego
udziat w projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci na zajeciach,

©w
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3) udzielania informacji na temat rezultatow swojego uczestnictwa w projekcie w celu
monitorowania realizacji dziatan,

4) przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad wspotzycia spotecznego, w tym dbatosci
o sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji projektu,

5) informowania o zmianach dotyczacych danych osobowych.

§ 4 Rekrutacja i kwalifikacja uczestnikow do zadan projektu

Nabdr do udziatu w Projekcie bedzie prowadzony przez komisje rekrutacyjng: koordynatora/ke i

specjaliste ds. rozliczen i rekrutacji specjaliste do spraw rekrutacji zgodnie z zasadq réwnosci

szans, niedyskryminacji i dostepnosci dla 0séb niepetnosprawnych.

Rekrutacja prowadzona bedzie na stacjonarnych, bezposrednich spotkaniach komisji rekrutacyjnej

Rekrutacja bedzie prowadzona za pomoca narzedzi: ulotek, plakatéw, mediow spotecznosciowych

(m.in. Facebook/Instagram), strony projektu spetniajacej standardy dostepnosci w tym dla osob z

niepetnosprawno$ciami

Etapy rekrutacji zawieraja:.

1) nabdr formularzy rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami

2) ocene spetnienia wymogdw formalnych tj.: posiadanie wymaganych kwalifikacji (wyksztatcenia),
wymaganych do przystapienia do egzaminéw - czeladniczego lub mistrzowskiego,

spetnienie wymagan dodatkowych:
bycie kobietg, pochodzenie z obszardéw wiejskich, orzeczenie o niepetnosprawno$ci,
zaswiadczenie od lekarza w przypadku 0sdb z zaburzeniami psychicznymi, osoby chcace
zdawac¢ egzaminy w zawodach deficytowych dla wojewodztwa.

Dokumenty rekrutacyjne wraz z wymaganymi zatgcznikami, opatrzone wymaganymi podpisami i

datg nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w biurze projektu:

- Formularz rekrutacyjny

- Klauzule informacyjng Instytucji Zarzadzajacej programem Fundusze Europejskie dla

Lubuskiego 2021 — 2027

- O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
O przyjeciu Uczestnika do projektu decydowac bedzie komisja rekrutacyjna, ktéra dokona
weryfikacji kwalifikowalno$ci Uczestnikow projektu oraz ogtosi liste Uczestnikow zakwalifikowanych
do projektu. Ogtoszenie list Uczestnikdw zakwalifikowanych do projektu oraz listy rezerwowej
odbedzie sie¢ w biurze projektu. Z Uczestnikiem przyjetym do projektu zawarta zostanie umowa
szkoleniowa.
Kryteria premiujgce:

- bycie kobietg + 5 pkt.

- 0soby zamieszkujgce obszary wiejskie + 5 pkt.

- 0soby posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci + 5 pkt.

- 0soby chcace zdawac egzaminy w zawodach deficytowych dla wojewddztwa + 5 pkt.
Punkty w ramach kryteriéw premiujacych sumujg sie. W oparciu o te wyniki tworzy sie malejacq
liste rankingowg do projektu. Do projektu zostang przyjeci kandydaci z najwiekszg suma punktdw
na listach rankingowych. W przypadku 0séb, ktére uzyskajg jednakowa liczbe punktdw, o
kolejnosci kandydatow na liScie rankingowej decyduje kolejno$¢ zgtoszen.

W przypadku wystgpienia brakow w formularzu rekrutacyjnym dopuszcza sie uzupetnienie
formularza w terminie 3 dni roboczych. Dokumenty rekrutacyjne ztozone po terminie lub
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10.

1.
12.

13.

niespetniajace kryteridw udziatu bedg odrzucane. Przy braku ostatecznego rozstrzygnigcia nalezy
uwzglednic inne okoliczno$ci w uzgodnieniu z koordynatorem projektu

Stworzona zostanie lista rezerwowa, w przypadku rezygnacji UP, ktéra bedzie stanowita 10% grupy
docelowej. UP zostang poinformowani o wynikach zgodnie z preferowang forma kontaktu
wskazang z formularzu rekrutacyjnym.

Osoby z list rezerwowych moga by¢ wigczone do uczestnictwa w Projekcie w przypadku zwolnienia
sie miejsca, o ile stopier zaawansowania realizacji dziatania na to pozwoli.

Odwotanie od decyzji komisji rekrutacyjnej wnosi¢ mozna w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji o braku kwalifikacji w formie pisemnej na adres mailowy lub w siedzibie biura.
Dane z dokumentacji rekrutacyjnej zostang wprowadzone do systemu CST2021, a dokumenty w
wersji papierowej bedg archiwizowane w siedzibie Biura projektu.

§ 5. Warunki i kryteria przystapienia do egzaminéw mistrzowskiego i czeladniczego
Spetnienie kryteriow kwalifikacyjnych (zamieszkanie na obszarze woj. Lubuskiego) - na podstawie
o$wiadczenia Uczestnika projektu; status pracownika/cztonka izby - na podstawie zaswiadczenia z
ZUS; dokumenty potwierdzajace mozliwos¢ przystapienia do egzamindw ( zaswiadczenie o stazu
pracy/dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie - Swiadectwa/dyplomy).

Do egzaminu mistrzowskiego izba rzemie$Inicza dopuszcza osobe, ktora spetnia jeden z

nastepujacych warunkdw wskazanych w Rozporzadzeniu:

a) Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej/ponadpodstawowej, min. 6letni okres
wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, w ramach samodzielnie prowadzonej DG;

b) $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej/szkoty ponadpodstawowej oraz tytut
czeladnika lub rownorzedny w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktdrym zdaje
egzamin, a takze co najmniej 3-letni okres wykonywania zawodu, w ktorym zdaje egzamin, po
uzyskaniu tytutu zawodowego;

c) posiada Swiadectwo ukoncz. szkoty ponadgimnazjalnej albo dotychczasowej szkoty
ponadpodstawowej oraz tytut mistrza w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym
zdaje egzamin, a takze co najmniej roczny okres wykonywania zawodu, w ktorym zdaje
egzamin, po uzyskaniu tytutu mistrza;

d) Swiadectwo ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej/szkoty ponadpodstawowej, dajacych
wyksztatcenie Srednie i ksztatcacych w zawodzie wechodzacym w zakres zawodu, w ktorym
zdaje egzamin, oraz tytut zawodowy w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktorym
zdaje egzamin, a takze co najmniej dwuletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje
egzamin, po uzyskaniu tytutu zawodowego;

e) dyplom ukonczenia szkoty wyzszej na kierunku lub w specjalno$ci w zakresie wchodzacym w
zakres zawodu, w ktdrym zdaje egzamin, oraz co najmniej roczny okres wykonywania zawodu,
w ktorym zdaje egzamin, po uzyskaniu tytutu zawodowego

f) Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej albo dotychczasowej szkoty
ponadpodstawowej oraz tytut czeladnika lub rownorzedny w zawodzie, w ktérym zdaje egzamin,
a takze: co najmniej trzyletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po
uzyskaniu tytutu zawodowego/szescioletni okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje
egzamin, tacznie przed i po uzyskaniu tytutu zawodowego.
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2. Do egzaminu czeladniczego izba rzemiesInicza dopuszcza osobe, ktéra spetnia jeden z
nastepujacych warunkow wskazanych w Rozporzadzeniu:

a) ukonczyt/a nauke zawodu u rzemie$lnika jako miodociany pracownik i doksztatcenie
teoretyczne mtodocianych pracownikéw w szkole lub w formach pozaszkolnych;

b) posiada $wiadectwo ukonczenia gimnazjum/8-letniej szkoty podstawowej i ukonczyt/a
ksztatcenie ustawiczne w formie pozaszkolnej, dotyczacej umiejetnosci zawodowych
wchodzacych w zakres zawodu, w ktorym zdaje egzamin;

c) Jest uczestnikiem/czka praktycznej nauki zawodu dorostych, o ktorej mowa w art.53c ustawy z
dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach r.p;

d) Posiada Swiadectwo ukoriczenia gimnazjum/8-letniej szkoty podstawowej i min. 3-letni okres
wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin;

e) posiada Swiadectwo ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej/szkoty ponadpodstawowej,
prowadzacej ksztatcenie zawodowe o kierunku zwigzanym z zawodem, w ktérym zdaje
egzamin;

f) posiada tytut zawodowy w zawodzie wchodzacych w zakres zawodu, w ktérym zdaje egzamin i
min. potroczny okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin;

g) posiada swiadectwo ukoncz. gimnazjum/8-letniej szkoty podstawowej i zaswiadczenie 0 zdaniu
egzaminu sprawdzajacego/ Swiadectwo potwierdzajace /kwalifikacje w zawodzie i min. roczny
okres wykonywania zawodu, w ktérym zdaje egzamin, po uzyskaniu zaswiadczenia o zdaniu
egzaminu sprawdzajacego/$wiadectwa potwierdzajace/ kwalifikacje w zawodzie.

§ 6. Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem pierwszych zaje¢
powiadamiajgc natychmiast o tym zamiarze koordynatora projektu.

2. Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko z uzasadnionych
przyczyn.

3. Powody, o ktérych mowa w ust. 2, moga by¢ natury zdrowotnej, wynika¢ ze zmiany miejsca
zamieszkania lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie sg znane uczestnikowi w momencie
rozpoczecia udziatu w Projekcie.

4. Uczestnik zobowigzany jest do uczestniczenia w rozmowie motywujgcej i ztozenia pisemnego
o$wiadczenia okreslajacego przyczyny rezygnacii.

§ 7. Zasady promoc;ji projektu

1. Promocja projektu jest prowadzona zgodnie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta
programow polityki spdjnosci 2021-2027

2. Odbiorcami dziatani informacyjno-promocyjnych sg osoby zamieszkujace woj. lubuskie, pracodawcy
i pracownicy zrzeszeni w Lubuskiej Izbie Rzemies$Iniczej w Gorzowie WIkp.

3. W projekcie stosuje sie nastepujace rodzaje dziatan informacyjno-promocyjnych:
1) spotkania bezposrednie w miejscach pracy,
2) informowanie mediow,

3) zamieszczanie informacji na stronach internetowych i social mediach beneficjenta partnerow,

4) oznakowanie miejsc realizacji projektu,

5) oznakowanie materiatow i dokumentacji wewnetrznej i zewnetrznej stosowanej w projekcie.
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4. W zalezno$ci od rodzaju dziatan stosuje sie materiaty promocyjne:
1) plakaty,
2) ogtoszenia prasowe,
3) prowadzenie podstrony WWW projektu,
4) oznakowanie projektu,
5) ulotki,
6) informacje o projekcie do umieszczenia na social mediach w zakresie publikaciji informacji o
projekcie i rekrutacji
5. Materiaty informacyjno-promocyjne sg znakowane logotypami czarno-biatymi lub kolorowymi,
umieszczonymi poziomo lub pionowo, na gérze lub na dole strony zgodnie z wytycznymi
6. Stosuje sie co najmniej nastepujace sposoby dokumentowania dziatar informacyjno-promocyjnych:
1) zdjecia ze spotkan oraz oznakowania miejsc,
2) zrzuty z ekranu komputera,
3) wycinki prasowe,
4) skany,
5) kopie materiatow,
6) pojedyncze egzemplarze materiatow.

§ 8. Zasady monitoringu i ewaluacji projektu

1. Cele monitoringu i ewaluacj:

1) monitorowanie realizowanych zadan, postepu rzeczowego i finansowego projektu,

2) ewaluacja rezultatow projektu,

3) identyfikacja stabych i mocnych stron,

4) sygnalizowanie pojawiajacych sie problemow,

9) dostarczanie informacji koniecznych dla podejmowania decyzji,

6) okreslanie stopnia zgodnoSci realizacji dziatan z przyjetymi zatozeniami,

7) podniesienie skutecznosci i efektywnosci dziatan,

8) poprawa jakosci projektu.

2. Zasady monitorowania projektu:

1) Koordynator/ka na biezaco bedzie monitorowat/a stan realizacji projektu i postep w zakresie
zaplanowanych wskaznikow produktu i rezultatu .z czestotliwo$cig min. 1 x na miesigc
koordynator/ka projektu sprawdza karty pracy personelu projektu i przekazuije je do osoby
sporzadzajace; listy ptac,

2) Przewidziany jest monitoring: kwalifikowalnosci UP, rezultatéw i wskaznikow.

3) Wskazniki produktu bedg mierzone w dniu przystapienia uczestnika do 1 formy wsparcia,
ponadto koordynator/ka bedzie monitorowat/a Poziom ich osiggnigcia raz w miesigcu.
Wskazniki rezultatu bedq mierzone do 4 tygodnia zakonczenia wsparcia ponadto
koordynator/ka bedzie monitorowat/a poziom ich osiagnigecia raz w miesigcu. Monitoring
wskaznikow dokonywany w oparciu 0 dokumenty wskazane w opisie wskaznikéw. sprawdzone
dokumenty zatwierdza podpisem koordynator projektu

4) Na biezaco bedzie prowadzony monitoring potrzeb uczestnikéw i uczestniczek projektu-kadra
na biezgco bedzie pytata o ich potrzeby i oczekiwania, a wsparcie bedzie na biezaco
dostosowywane do zgtaszanych potrzeb UP.
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5) Na etapie rekrutacji prowadzony bedzie monitoring kwalifikowalno$ci uczestnikdw/czek
Weryfikowany bedzie fakt wpisywania sie do GD na podstawie dokumentéw opisanych w polu
rekrutacja

6) Na etapie rekrutacji prowadzony bedzie rdwniez monitoring spetnienia przestanek
preferencyjnych warunkow przyje¢ do projektu dla nastepujacych grup:

- ON (orzeczenie o niepetnosprawno$ci, zaswiadczenie od lekarza w przypadku 0séb z
zaburzeniami psychicznymi)
- 0soby z obszaréw wiejskich (o$wiadczenie o miejscu zamieszkania)
- Kobiety (pte¢ zaznaczona w formularzu rekrutacyjnym)
- 0soby chcace zdawacé egzamin w zawodach deficytowych dla wojewddztwa
3. Zasady ewaluacji efektow projektu

1) ewaluacje rezultatdw projektu prowadzi koordynator/ka projektu

2) ewaluacje koncowa prowadzi koordynator/ka projektu — raport dostepny na zyczenie zespotu
kontrolujgcego najpdzniej na miesigc po zakonczonym projekcie — raport dostepny w Biurze
projektu — Michata Drzymaty 11, 66-400 Gorzow Wikp.

3) kryteria ewaluacyjne:

a) zadowolenie uczestnikow;
b) jako$¢ zajet;
c) efektywnos$c¢;
4) wskazniki realizaciji celu podlegajace ewaluacji — rezultaty:
Liczba organizacji partneréw spotecznych objetych wsparciem
Liczba organizacji partnerow spotecznych, ktére zwiekszyty swoj potencijat
Liczba przedstawicieli organizacji partnerow spotecznych objetych wsparciem
Liczba przedstawicieli organizacji partnerow spotecznych, ktdrzy podniesli kompetencje
5) Metody ewaluacii
a) analiza dokumentéw projektu;
b) obserwacje;
C) wizyty monitoringowe.
4. W monitoringu i ewaluacji wykorzystuje sie nastepujace dokumenty, narzedzia i systemy:

1) Formularz zgtoszeniowy do projektu Wsparcie wzmacniajgce potencjat organizacji
rzemie$lniczych w woj. lubuskim dla pracodawcow i pracownikdw zrzeszonych w Lubuskiej |zbie
RzemiesIniczej w Gorzowie WIkp. i zamieszkujacych woj. lubuskie oraz tabela rekrutacyjna

2) deklaracja uczestnictwa wraz z o$wiadczeniami i zgoda;

3) oswiadczenie o rezygnaciji z uczestnictwa w projekcie Wsparcie wzmacniajgce potencjat
organizacji rzemie$lniczych w woj. lubuskim

4) system CST2021

5) lista obecnosci;

6) wizyty monitorujace;
7) rejestr wydanych dyploméw/certyfikatdw/zadwiadczen.

§ 9. Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujacy przez beneficjenta projektu.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 2 grudnia 2024 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027
Priorytetu FELB.06.00, Dziatanie FELB.06.03, w zakresie interwencji: Wsparcia na rzecz dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych do potrzeb rynku pracy oraz na rzecz przeptywow na rynku pracy pt.: “Wsparcie wzmachniajgce potencjat
organizacji rzemieslniczych w woj. lubuskim” nr FELB.06.03-12.00-0037/24
9



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez b & e LubusRie
dla Lubuskiego - Polska Unie Europejska s Warte zachodu
Projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie. Zmiany wprowadza si¢ w

formie aneksu.
4. Regulamin dostepny bedzie w siedzibie Beneficjenta oraz na stronie www.irgorzow.pl

Gorzow Wikp., 2 grudnia 2024 r.
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